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Aorsemaniing Al ).S.
Ente del Terzo Settore

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL RENDICONTO 5X1000 PER ANND FINANZIARID 2023

Da Statuto dell’Associazione, Art. 2 — Scopi e Attivita:

L’Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento
continuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’Art. 5 del D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117, cosi
come modificato dall’art. 3del D.Lgs 3 agosto 2018 n. 105, prevalentemente a favore degli associati
e di terzi finalizzate a:

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensidella legge 28 marzo 2003, n. 53,
e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa, realizzate, a titolo esemplificativo, nella forma di corsi, seminari o laboratori
anche esperienziali;

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dellambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge
14 agosto 1991, n. 281;

c) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale;

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la
collettivita, l'Associazione si propone di:

1) Al fine di salvaguardare l'ambiente e tutelare gli animali attraverso attivita educative:
promuovere il rispetto per la natura e gli animali, attraverso diffusione di conoscenze
ecologiche, etologiche, zooantropologiche, di psicologia animale-umana comparate e di
etica animale;

2) Alfine difavorire la crescita e la valorizzazione della persona umana, e indirettamente della
societa: facilitare, tramite il cavallo e le sue caratteristiche, la maturazione psico-emotiva di
adulti e bambini, per acquisire maggiore consapevolezza di sé e comprendere un modo
corretto di relazionarsi con sé stessi e con l'Altro;

3) Al fine di responsabilizzare la cittadinanza e renderla parte attiva della salvaguardia
dell’ambiente, della tutela animale e della crescita e valorizzazione della persona umana:
istituire percorsi formativi atti a rendere in grado il cittadino di aprire centri in forma
associazionistica che rispondano ai criteri di filosofia ed etica di HorseManKind; in tali
percorsi verranno trasferite le conoscenze per poter espletare le attivita di cuial comma 1 e
2, conoscenze di gestione di una struttura ospitante un branco di cavalli (benessere equino,
necessita etologiche, manutenzione, alimentazione, primo soccorso, ecc.) ed inoltre
supporto e guida contabili, amministrative e operative.
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In data 27/12/2024 associazione ha ricevuto sul proprio conto corrente il contributo del 5x1000
relativo all’anno 2023 2022 di€ 175,12

L'impiego di tale somma & stato utilizzato interamente per le attivita istituzionali, in particolare,
come deliberato in data 11/02/2025 dal Consiglio Direttivo per:

- Coprire parzialmente il costo inerente lutilizzo esclusivo di parte del terreno e relative
pertinenze dell’Agriturismo -come sede operativa dell’ente: € 175,12

In riferimento alle singole macrovoci compilate nel rendiconto, si descrivono le voci di:

4.5 - Spese per attivita di interesse generale dell’ente

- Pagamento parziale fattura n. 1/a del 08/02/2025 Agriturismo - Euro175,12su -

Poiché il contributo & inferiore a € 20.000, I’ente non é tenuto agli obblighi di comunicazione e
pubblicazione presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, né alla pubblicazione sul
proprio sito web. Tuttavia, in linea con il principio di trasparenza dell’associazione, il Consiglio
Direttivo ha scelto volontariamente di renderlo pubblico sul sito.

Il Presidente

At

NB: i riquadri azzurri sono stati posti in ottemperanza alla Legge sulla Privacy al fine di saﬁ/aguardare la riservatezza
dei soggetti terzi



